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1. Rapor Hakkinda

2023 yilinda siirdiiriilebilirlik ¢aligmalarimiza basladik. Bu dogrultuda gerceklestirdigimiz gelismeyi; yonetimimiz,
calisanlarimiz, konuklarimiz, tedarik¢ilerimiz ve diger tiim partnerlerimiz ile paylasmay1 ve boylece bu noktada
yaratacagimiz farkindaligi artirarak, ortak hedef ve basarilara doniistiirebilmeyi amaglamaktayiz.

Bu hazirladigimuz siirdiiriilebilirlik raporu; i¢inde bulundugumuz 2023 yilindaki baslangig¢ verilerini ve 2024 yili
caligmalarini igerir. Siireg icerisinde ilerlemeler ve gelismeler incelenerek ilerideki donemde detaylandirilacaktir.

2. Tesis Tanitimi ve Tesis Ozellikleri

Espira By Antioch; toplam 10 oda, 20 yatak ile oda ile faaliyet gosterir. 1 odamiz dezavantajli misafirlerimiz igin
uyarlanabilir durumdadir

Espira by Antioch Hotel, Urla’nin kalbinde, yenilenen yiizii ve deneyimli ekibiyle misafirlerine unutulmaz bir
konaklama deneyimi sunuyor. Antakya esintileri tagiyan meniisii ve d6zenle tasarlanmmsg 10 farkli oda se¢enegi ile her
ziyaretgisine benzersiz bir konfor vadediyor.

Otelimiz su an keyifli bir konaklama, yoresel kahvalti ve giin i¢inde dinlenebileceginiz huzurlu bir kagis noktasi
olarak hizmet veriyor. Cok yakinda ise, lezzet tutkunlarinin vazgecilmezi olacak essiz sofralarla tanigmaniz igin
hazirliklarimiz: siirdiiriiyoruz. Espira by Antioch Hotel’den sadece birkag dakika yiiriiyerek, Urla’nin temiz ve sakin
halk plajina ulagabilirsiniz.

Antakya’dan Urla’ya uzanan bu yolculugumuzda, Espira by Antioch Hotel olarak sizlere benzersiz bir konfor, essiz
bir kahvalti1 deneyimi ve keyif dolu anlar sunmay1 hedefliyoruz. Misafirlerimize, doganin huzuru ile bulusan, her
detay1 6zenle diisiiniilmiis bir konaklama deneyimi yasatmak en biiylik tutkumuz.

Otelimizde, Urla’nin sakin atmosferinde, Antakya’nin zengin mutfak kiiltiiriinii kesfederken, konforlu ve unutulmaz
bir tatil i¢in gereken her seyi bulacaksiniz.

3. Siirdirilebilirlik Ekibi

Surdurilebilirlik ve Kalite Ekip Lideri

Aykut Tasgl
iletisim ve Kalite Teknik isler ve Cevre
Satin Alma Sorumlusu Sorumlusu Sorumlusu
Aykut Tasci Aykut Tasci Aykut Tasci
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4. Cevre Etkilerinin Azaltilmasi

Cevre Yonetimi:

Sehir merkezinde bulunan otelimiz tipik bir Sehir Konaklama Tesisi olup; ¢cevre ve dogal hayata olumsuz etkimiz
¢ok az seviyededir. Bu konunun bilincinde olarak; ¢evre ve dogal hayata zararimizi en aza indirerek ve kaynak
israfin1 6nleyerek siirdiiriilebilir bir politika izlemeye gayret ediyoruz. Bu sebeple, dogaya daha az atik birakmaya,
su ve elektrik tasarrufu yaparak kaynaklari korumaya 6zen gosteriyoruz.

Cevreyi gelistirmek adina en biiyiik basarimizdan biri; konaklayan misafir basina ortaya ¢ikan kat1 atik (¢op)
miktarin azalttik. Gegen yila gore kisi basina iiretilen ¢6p miktar1 %-18,71 azalmustir.

Atik Yonetimi:

Kat1 atiklarimiz1 giivenli bir sekilde ve yonetmelige uygun olarak ayristirtyoruz. Atik miktarini azaltici {irlin ve
ambalajlar tercih ediyoruz. Miimkiin oldugunca geri doniistiiriilebilir ambalaj veya sarf malzemelerini kullanmaya
6zen gosteriyoruz. Urettigimiz kat1 atiklar anlasmali oldugumuz toplayici kurum/firma tarafindan toplanarak geri
doniisiimii saglanmaktadir. S1ivi atiklarimiz yasalara uygun sekilde bertaraf edilmektedir. Bagli oldugumuz
belediyemizin aritma tesisi vardir. Atiklarimizi ve gevreye etki zararimizi en aza indirmek i¢in atiklarimizin
miktarini ayrigtirtyor ve dlgiiyoruz.

Atiklarimizi geri doniistiirerek hem %-18,71 azalttik hem de ekonomiye kazandirirarak dogaya daha az atik
birakiyoruz.

Enerji Yonetimi:

Kullandigimiz biitiin elektrik aletlerimiz “tasarruflu” ve ¢evreci malzemelerdir. Biitiin aydinlatma sistemi led
lambalarla kurulmustur. Gerekli yerlerde sensorlii lambalar kullanarak sarfiyatimizi azaltmaya c¢alisiyoruz. Sicak
suyumuzu Giines Enerjisi ile elde ediyoruz.

Kullandigimiz alet ve cihazlari, ekonomik ve tasarruf saglayici olmasina 6zen gosteriyor, teknolojimizi siirekli
yenilemeye ¢alistyoruz.

Yasal Yiikiimliiliiklere Uyum:
Tesisimizin biitiin yasal evraklar1 eksiksiz ve tamdir. Faaliyetlerimizi aldigimiz izinler ve yiikiimliiliikler
dogrultusunda yapmaktayiz.

Su ve Atiksu Yonetimi:

Isletmemizin su kaynag izsu tarafindan saglanan temiz, kaliteli sebeke suyudur. Su tiiketimini azaltmak i¢in azami
caba sarfediyor, atik suyumuzu belediye imkanlar1 vasitasiyla isletmemizden uzaklastirtyoruz. Su tiiketimimizi
izliyor ve tasarrsuf saglayici yontemleri benimsiyoruz. Peyzaj bitkilerimiz fazla su tiiketmeyen, hastaliklara
dayanikli bitkilerden se¢ilmis ve damla sulama sistemi ile diizenli olarak sulanmaktadir.

Biitiin musluklar perlatorlii ve tasarruf saglayici 6zelliktedir. Misafirlerimize, ¢arsaf ve havlu degisimini talepleri
dogrultusunda yapabilecegimizi, bu sekilde daha az su ve daha az deterjan kullanimi ile dogaya katki
saglayabilecegimizi bildiriyoruz.

Temizlik ve Hijyen:

Ana temizlik maddemiz Klordur. Belirli konsantrasyonlarda hazirlanan temizlik iirtinleri ile talimatlar dogrultusunda
gereken temizlikler periyodik olarak yapilmaktadir. Ayrica kullandigimiz diger temizlik iiriinleri ve uygulama
yontemleri talimatlarla belirlenmistir. Ozel temizlik {iriinleri etiket talimatina ve isletmemizin yiiriirliikteki
talimatlaria uygun sekilde kullanilmaktadir. Temizlik malzemeleri yetkin ve egitimli kisilerce kullanilir ve hijyen
saglanir. Hijyen ve ustalik belgelerine sahip personelimiz mevcuttur.

DUZENLEYEN ONAYLAYAN
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5. Personel ve Calisma Hayati

Calisanlarimizin haklarini her zaman koruruz. Caligma saatlerine, molalara, izin ve tatil siirelerine 6zen gosteriyor,
maas ddemelerini zamaninda yapiyoruz, Esitlik ilkesine gore ¢alisanlarimiza 6zen gosteriyor, bilgi ve deneyimlerini
artirmaya galistyoruz. Ustalik, deneyim ve kidem her zaman dikkate alinir. Personelimizin Ik Yardim, Temel
Hijyen, Temizlik, Ustalik, Siirdiiriilebilirlik, Marka Bilinci vb. gerekli egitimleri almalar1 saglanmistir. Tiim
calisanlarimiz sosyal haklarina saygi gosteririz.

Espira By Antioch isletmemizin 1 Erkek caligami vardir. Isletmemizde zorla calistirmaya veya ise zorlamaya,
mobbing ve tacize izin verilmez. Cocuk is¢i ¢alistirilmaz. Hamile personelimize uygun is veririz. Calisanlarimizi
ozellikle yerelden, bolgeyi taniyan kisilerden segmeye 6zen gosteririz. Yabanci uyruklu ¢aliganimiz yoktur.

6. Yapilan Sosyal Calismalar

Calisanlarimizla belirli zamanlarda 'Moral Toplantis1' diizenler, onlar1 dinleriz. Resmi ve dini tatil ve bayramlarda
jestiyonlar yapariz. Yore halki ve personelimiz ile ¢ok yakindan ilgilenir ve her konuda her zaman yardimei olmaya
gayret ederiz.Calisanlarimizi geri doniistimlii iiriin ve malzemelerin diizgiin ve yeterince kullanmalari, atiklari
azaltma yontemleri gibi konularda hatirlatma toplantilar1 diizenler, 6nerilerini aliriz. Misafirlerimize
Siirdiiriilebilirlik kapsaminda kisa ve 6zendirici bilgiler sunar, onlarin katilimlarini saglamaya ¢alisiriz. Dezavantajli
misafirlerimizin rahat1 ve konforu i¢in ergonomik iyilestirmeler sunariz.

7. Kiilturel Calismalar

Tarihi yerlerimiz, yoresel iiriinlerimiz, el sanatlarimiz, ydresel yemeklerimiz ve bunlarin tanitimi hakkinda
etkinlikler diizenliyoruz. Misafirlerimizin ilgisine gore kisisel veya grup olarak doga turlar1 6nerilmektedir.
Deneyimli personelimiz tarafindan misafirlere her tiirlii gezi, dinlenme ve eglence imkanlar1 hakkinda bilgiler
verilmekte ve talepleri dogrultusunda organizasyon imkani saglanmaktadir.

Bolgemizde diizenlenen etkinliklerin tanitiminda katki sagliyor, gerektiginde maddi veya manevi destek sunuyoruz.

Gozden Gegirme Tarihi: 1.12.2025
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